Statystyka (I) – Laboratorium IV

Podstawowe statystyki opisowe – charakterystyka cech ilościowych

Zadanie 1
a)
Na podstawie danych z pliku „Firmy kurierskie – płace” scharakteryzować zarobki badanych pracowników. (Statystyka Statystyki podstawowe i tabele Statystyki opisowe) (należy zaznaczyć z miar położenia: N, średnią, Me, Mo z miar zmienności: odchylenie standardowe, współczynnik zmienności , kurtozę oraz z percentyli i zakresu: min, max, Q1,Q3 oraz rozstęp). Dokonać interpretacji uzyskanych wyników.
Badaniu zostało poddanych ……… osób. Najniższa płaca jaką otrzymują pracownicy to ……….. zł a najwyższa to……….zł. Średnia płaca w badanej grupie wyniosła …………..zł. Typowy przedział zmienności płac wynosi…………………….. co oznacza, że ………………………………………… Średnio poszczególne wartości odchylają się od wartości średniej o ………… Co czwarty pracownik otrzymywał wynagrodzenie mniejsze lub równe….…….. zł a co czwarty większe lub równe ……….. zł. Połowa pracowników otrzymywała wynagrodzenie mniejsze lub równe …………………zł a połowie większe.
	Najczęściej pojawiały się osoby, które zarabiały ………. i było ich…….. Asymetria rozkładu płac w badanej grupie jest………………………… co oznacza że …………………………………………………………………………………...
	Współczynnik zmienności wskazuje na…………………… zróżnicowanie zarobków w badanej grupie pracowników.
Kurtoza informuje, że rozkład płac jest ……………………………. co oznacza że…………………………………………..
od rozkładu normalnego.




b)
Przedstawić płace na wykresie ramka wąsy (Wykresy Wykresy 2W  Wykresy ramka wąsy). (na wykresie ustawić punkt środkowy – średnia, ramka – odchylenie std. ze współczynnikiem 1 a wąsy min i max)

c)
Jaka wartość odcina 25%, 10% 5% oraz 1% osób najwięcej i najmniej zarabiających? Odpowiedzi udzielić posługując się wykresem ramka wąsy za punkt środkowy przyjmując medianę, zaś szerokość ramki i wąsa jako odpowiednie percentyle. (Wykresy  Wykresy 2W  Wykres ramka wąsy – nie wybierać nic na drugiej liście  - kategorii) 

d)
 	Utworzyć skategoryzowany wykres kołowy ukazujący strukturę płac brutto w zależności od płci. Płace połączyć w kategorie (opcja: granice: poniżej 800 zł, od 800 zł do 1500 zł oraz powyżej 1500 zł., na pierwszej liście wybrać płacę brutto, a na drugiej zmienną grupującą – płeć) Wyciągnąć wnioski. (Wykresy  Wykresy skategoryzowane  Wykresy kołowe – Wybrać opcje granice i tam wpisać 800 spacja 1500 )

e)
Utworzyć skategoryzowany wykres kołowy ukazujący strukturę płac brutto z dwiema zmiennymi grupującymi (wykształcenie i płeć.) wyciągnąć wnioski (granice jak wyżej).

Zadanie 2

Na podstawie pliku „Ankieta transport” scharakteryzować czas dojazdu kobiet i mężczyzn korzystając z przekrojów. (Statystyka Statystyki podstawowe i tabelePrzekroje prosta ANOVA) Jako zmienną do analizy należy wybrać czas dojazdu na uczelnię, jako grupującą – płeć. W zakładce statystyki opisowe należy zaznaczyć N, odchylenie std, min, max, Q1, Q3 oraz Me, określić także asymetrię rozkładów. Przedstawić średnie na wykresie interakcji. (zakładka testy ANOVA – wykresy interakcji).

Na wykresie interakcji przedstawić średni czas dojazdu studentów na uczelnię w podziale na miejsce zamieszkania podczas studiów. (na drugiej liście jako zmienną grupującą ustawić miejsce zamieszkania studentów podczas studiów Przeanalizować wykres i wyciągnąć wnioski.

Zadanie 3
	Na podstawie pliku „TSL” scharakteryzować średnią prędkość z jaką poruszają się kierowcy, którzy nie rozmawiają przez telefon a ich terminowość dostaw jest poprawna. (skorzystać z selekcji przypadków - Select Cases. Obliczyć podstawowe statystyki opisowe i określić asymetrię oraz nanieść dane na odcinek)
	Otrzymane wyniki porównać z grupą kierowców, którzy rozmawiają przez telefon podczas jazdy i dojeżdżają zazwyczaj spóźnieni.  (skorzystać z selekcji przypadków - Select Cases)
Wykonać wykres ramka wąsy średniej prędkości w podziale na osoby rozmawiające podczas jazdy lub nie i w podziale na terminowość dostawy lub opóźnienie. (Wykresy Wykresy skategoryzowaneWykresy ramka – wąsy) (na wykresie ustawić punkt środkowy – średnia, ramka – odchylenie std. ze współczynnikiem 1 a wąsy min i max)
